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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа учебной дисциплины ОП.11  Основы предпринимательства 

разработана на основе: 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования (далее – ФГОС СОО); 

примерной основной образовательной программы среднего общего 

образования (далее – ПООП СОО); 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование; 

примерной рабочей программы общеобразовательной учебной 

дисциплины ОП.11  Основы предпринимательства (базовый уровень) 

гуманитарного профиля (для профессиональных образовательных 

организаций); 

учебного плана по специальности 44.02.01 Дошкольное образование; 

рабочей программы воспитания по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование. 

Программа учебной дисциплины ОП.11  Основы предпринимательства 

разработана в соответствии с Концепцией преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, утвержденной 

распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента государственной 

политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по учебной дисциплины ОП.11  
Основы предпринимательства разработано на основе: 

синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, 

предметных, метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной 

направленности профессии/ специальности; 

интеграции и преемственности содержания по учебной дисциплины 

ОП.11 Основы предпринимательства и содержания учебных дисциплин, 

профессиональных модулей ФГОС СПО. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11  Основы предпринимательства 
 

1.1 Область применении программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью вариативной 

составляющей основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с Концепцией вариативной составляющей основных профес-

сиональных образовательных программ подготовки  специалистов среднего 

звена (далее ППССЗ):  44.02.01 Дошкольное образование, входящей в состав 

укрупненной группы специальностей 44.00.00 Образование и педагогические 

науки. 
 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Реализуется в рамках общепрофессионального цикла ОПОП (вариативная 

часть). 
 

1.3. Цель и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 
Код Наименование личностных результатов 

ЛРВР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛРВР 

2.1 

 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости 

ЛРВР 3 

 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛРВР 7 

 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛРВР 

15 

 

Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 

выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 

Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской 

области. 

ЛРВР 

18 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с 

коллективом, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛРВР  

20 

 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 

критику. 

ЛРВР  

25 

 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, 

перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать альтернативные 

варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный 

участник трудовых отношений. 
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В рамках программы учебного предмета обучающимися осваиваются следующие 

умения. 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения 

ОК 01-09 

ЛРВР 

1,2.1,3,7, 

15,18,20, 25 

 

планировать исследование рынка; 

-   проводить исследование рынка; 

-   планировать товар / услугу в соответствии с запросами потенциальных 

потребителей; 

-   планировать основные фонды предприятия; 

-   планировать сбыт; 

-   подбирать организационно-правовую форму предприятия; 

-   подбирать налоговый режим предприятия; 

-   планировать риски; 

-   оптимизировать расходы предприятия за счет изменений характеристик 

продукта / критериев оценки качества услуги; 

-   определять потенциальные источники дополнительного финанси-

рования. 

В ходе изучения дисциплины ставиться задача формирования 

следующих общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 36 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  4 

в том числе:  

теоретическое обучение 4 

практические занятия  

Профессионально-ориентированное содержание 32 

в том числе:  

теоретическое обучение  

практические занятия 32 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.11  Основы предпринимательства 

 
Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

(если предусмотрены) 

 

Объем 

часов 

 

Коды компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Тема 1. Бизнес- идея 

 

 

Содержание учебного материала 

Отбор перспективной бизнес-идеи. Планирование полевого исследования или 

бизнес-интервью 

2 ОК 01-09 

ЛРВР  1,2.1,3,7, 15,18,20, 

25 

Практические занятия (Профессионально-ориентированное содержание) 
Планирование товара (продукта)/услуги Составление «портрета» потребителя 

Корректирование товара/услуги в соответствии с «портретом» потребителя 

Заполнение разделов бизнес-плана «Сведения о товаре» и «Сведения о рынке 

сбыта» Определение бизнес-идей. Проведение полевого исследования или серии 

экспертных интервью и обработка результатов исследования 

 

6 

 

Тема 2. 

Ресурсы 

предприятия 
 

Содержание учебного материала 

Понятие основных фондов. Понятие оборотных фондов 

2 ОК 01-09 

ЛРВР  1,2.1,3,7, 15,18,20, 

25 Практические занятия (Профессионально-ориентированное содержание) 
Определение основных фондов предприятия в зависимости от особенностей 

предприятия Определение требований к помещению для открытия собственного 

предприятия. Расчет расходов на помещение. 

Определение основных фондов собственного предприятия. Расчет трат на 

расходные материалы. Расчет трат на заработную плату работников. Заполнение 

раздела бизнес-плана «Сведения о финансовой деятельности» Планирование 

сбыта. Заполнение раздела бизнес-плана «Сведения о рынке сбыта» 
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Тема 3. Организация 

предприятия 
 

Практические занятия (Профессионально-ориентированное содержание) 
Определение организационно-правовой формы собственного предприятия 

Определение оптимального варианта налогообложения для собственного 

предприятия. Заполнение раздела бизнес-плана «Сведения о финансовой 

деятельности» Принятие решение о необходимости привлечения дополнительных 

источников финансирования для собственного предприятия. Расчет срока 

окупаемости предприятия. Планирование рисков Оптимизация бизнес-плана за 

счет изменения характеристик продукта/критериев оценки качества услуги 

Составление структуры для принятия решения об организационно-правовой форме 

предприятия Расчет налогов с применением разных режимов налогообложения 
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ОК 01-09 

ЛРВР  1,2.1,3,7, 15,18,20, 

25 
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Тема 4. 

Государственная 

поддержка малого 

бизнеса 

 

Практические занятия (Профессионально-ориентированное содержание) 
Отнесение предприятий к субъектам малого и среднего предпринимательства 

Определение потенциальной возможности для различных предприятий малого и 

среднего бизнеса претендовать на получение субсидий из бюджета Самарской 

области. Определение потенциальной возможности для собственного предприятия 

претендовать на получение субсидий из бюджета Самарской области  

 

 

 

 

6 

ОК 01-09 

ЛРВР  1,2.1,3,7, 15,18,20, 

25 

 Дифференцированный  зачет 2  

Всего 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспе-

чению 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного 

кабинета «Основы предпринимательства». 

Оборудование учебного кабинета: 

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

– раздаточный материал. 

 

Технические средства обучения: нет 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 

1.  Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) (статьи 1 - 453) 

(с изменениями на  28 марта 2017 года) 

2. Федеральный Закон РФ «О защите прав потребителей» (в редакции 

Федерального закона от 9 января 1996 года № 2-ФЗ) (с изменениями на 3 

июля 2016 года) 

3. Закон РСФСР «О конкуренции и ограничении монополистической 

деятельности на товарных 

рынках» от 22.03.1991 № 948-1 (с изменениями на 26 июля 2006 года) 

4. Федеральный Закон РФ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской 

Федерации» (в редакции Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-

ФЗ) (с изменениями на 26 июля 2017 года) 

5. Федеральный Закон РФ «О государственной регистрации юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей» (в редакции Федерального закона 

от 8 августа 2001 года № 129-ФЗ) (с изменениями на 30 октября 2017 года) 

6. Федеральный Закон РФ «Об обществах с ограниченной ответственностью» 

(в редакции Федерального закона от 08 февраля 1998 года № 14-ФЗ) (с 

изменениями на 29 июля 2017 года) 

(редакция, действующая с 1 сентября 2017 года) 

7. Арустамов, Э.А. Основы бизнеса: Учебник. – 3-е изд. Перераб. и доп. – М.: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и Ко». 2018 – 232 c. 

8. СПС Гарант 

9. СПС Консультант+ 

 

Дополнительные источники: 

1. Основы предпринимательства / Ю.Б. Рубин. — 3-е изд., перер. и доп.— М.: 

Университет «Синергия», 2020. — 518 с. (Университетская серия). 
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2. Пушина, Н. В. Основы предпринимательства и финансовой грамотности. 

Практикум : учебное пособие для спо / Н. В. Пушина, Г. А. Бандура. — 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — ISBN 978-5-507-47563-6.  

3. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учеб. для нач. 

проф. образования/ Л.Н.   Череданова. – 5-е изд., стер. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2019.-176с. ISBN 5-7695-3305-6  

4. Перелыгина Е. А. Основы предпринимательства [Текст]: рабочая тетрадь./ 

Е. А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2011.- 52с. – 100 экз. – ISBN 978-5-94001-

120-0 

5. Филиппова, О.И. Основы экономики и предпринимательства: Рабочая 

тетрадь: Учебное пособие / О.И. Филиппова. - М.: Academia, 2019 - 288 c. 

6. Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. 

И. Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2019 — 332 с. 

 

Интернет-ресурсы: 

http://allmedia.ru/ 

http://www.nlr.ru/ 

www . tpprf . ru 

www . economy . gov . ru 

www . consultant . ru 

http :// www . garant . ru / 

http://www.rbc.ru/ 

http://www.aup.ru/books/m91/ 

http://enbv.narod.ru/text/Econom/business/bagiev_bizstart/ 

http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-predprinimatelskoj-

deyatelnosti.html 

http://www.aup.ru/books/m72/ 

http://hub71.ru/ сайт Центра поддержки предпринимательства Тульской 

области 

https://petroleks.ru/business_manual/index.php Мельников М.М. Основы 

бизнеса – как начать своё 

дело. Пособие для начинающих предпринимателей 

https://www.nalog.ru/rn71/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий. 

 

Результаты обучения 

( усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

знать: 

 основные фонды предприятия; 

 организационно-правовые формы 

предприятий;  

уметь: 

 предлагать идею бизнеса на 

основании выявленных потребностей; 

 обосновывать конкурентные 

преимущества реализации 

 бизнес-идеи; 

 обосновывать основные фонды 

предприятия; 

 обосновывать использование 

специальных налоговых режимов; 

 обосновывать отнесение 

предприятий к субъектам малого и 

среднего предпринимательства; 

 определять потенциальную 

возможность получения субсидий 

субъектами предпринимательства на 

территории Самарской области 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение заданий, 

накопительная отметка 

 

 

 

 

 

 

 

Промежуточный контроль дифференцированный зачет 
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