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ПЛАН
по противодействию коррупции в ГБПОУ СО 

«Борский государственный техникум» на 2024-2026 годы

№
п/п

Наименование мероприятия Срок
реализации

Ответственный 
за реализацию мероприятия

Развитие и совершенствование эффективной системы противодействия коррупции в сфере деятельности
ГБПОУ СО «Борский государственный техникум»

1.1.
Организация деятельности Комиссии по противодействию 
коррупции ГБПОУ СО «Борский государственный техникум»

Постоянно Андреев В.Ф.

1.2.
Проведение в техникуме контрольных мероприятий по 
организации работы по предупреждению коррупционных 
правонарушений.

По отдельному 
плану Андреев В.Ф.

1.3.
Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них 
информации о фактах коррупции в сфере деятельности техникума Постоянно Андреев В.Ф.
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1.4.
Информирование правоохранительных органов о выявленных 
фактах коррупции в сфере деятельности техникума

Постоянно Андреев В.Ф.

1.5.
Организация "горячей линии" для отслеживания фактов 
нарушения законодательства сотрудниками техникума

Постоянно Андреев В.Ф.

1.6.

Организация доведения до лиц, вновь принимаемых на работу в 
техникум положений законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции, в том числе об установлении 
наказания за получение и дачу взятки, посредничество во 
взяточничестве, об увольнении в связи с утратой доверия

Постоянно Андреев В.Ф.

1.7.

Контроль за соблюдением работниками техникума требований 
законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к 
ответственности в случае их несоблюдения.

Постоянно
Андреев В.Ф. 
Наумова М.В.

1.8.

Анализ соблюдения работниками техникума запретов, 
ограничений и требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, обязанности уведомлять об 
обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений

Постоянно Андреев В.Ф.

1.9.

Осуществление проверки и применение мер ответственности по 
каждому случаю несоблюдения работниками техникума 
ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции, в том числе 
несоблюдения требований, касающихся предотвращения и 
урегулирования конфликта интересов, нарушения ограничений, 
касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков

В случае 
поступления 
соответствующей 
информации

Андреев В.Ф.

1.10.
Осуществление комплекса мер по формированию у работников 
техникума негативного отношения к дарению подарков этим 
работникам в связи с исполнением ими служебных обязанностей,

Постоянно Андреев В.Ф.



3

по недопущению работниками поведения, которое может 
восприниматься окружающими как обещание или предложение 
дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о 
даче взятки

2. Совершенствование антикоррупционного просвещения и формирование в коллективе
техникума негативного отношения к коррупции

2.1.
Информирование граждан об их правах на получение образования 
через средства массовой информации и социальные сети

Постоянно Андреев В.Ф.

2.2.

Обеспечение повышения квалификации работников техникума, в 
должностные обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции

Постоянно Наумова М.В.

2.3.
Ознакомление работников техникума, впервые поступивших на 
работу, с документами по антикоррупционной политике ГБПОУ 
СО «Борский государственный техникум»

Постоянно Наумова М.В.

2.4.
Показ фильмов по антикоррупционной политике студентам 
первого курса техникума и работникам техникума, впервые 
поступившим на работу.

Ежегодно Андреев В.Ф.

3. Обеспечение прозрачности деятельности ГБПОУ СО «Борский государственный техникум»

3.1.

Разместить план по противодействию коррупции в ГБПОУ СО 
«Борский государственный техникум» на официальном сайте 
ГБПОУ СО «Борский государственный техникум» в сети 
Интернет

Постоянно Андреев В.Ф.
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4. План заседания комиссии по противодействию коррупции в Юго-Восточном управлении

4.1.
О выполнении мероприятий, предусмотренных Планом по 
противодействию коррупции в ГБПОУ СО «Борский 
государственный техникум»

1 раз в полгода Андреев В.Ф.

4.2.
Рассмотрение результатов работы по предупреждению 

коррупции в ГБПОУ СО «Борский государственный техникум»
1 раз в полгода Андреев В.Ф.

Исп. Андреев В.Ф. (884667) 2-19-94


