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Работодатель  в лице  и.о. директора ГБПОУ СО «Борский

государственный техникум» Беляева А.А.  и трудовой коллектив  работников

в лице представителя от работников, ответственного за подписание договора

от коллектива Антимонова А.В. заключили соглашение о внесении

изменений и дополнений в коллективный договор  от  19.10.2020г.  на 2020-

2023 г.г.

     1. Внести дополнение в коллективный договор ГБПОУ СО «Борский

государственный техникум» договор  от  19.10.2020г.  на 2020-2023 г.г.

1.1. Приложение №1 Правила внутреннего трудового распорядка для

работников государственного бюджетного профессионального

образовательного учреждения Самарской области «Борский государственный

техникум»  Раздел 7 «Рабочее время » дополнить пунктом 7.6.1. следующего

содержания:

«7.6.1.  К работе в ночное время, выходные дни, в сверхурочное время не

могут быть привлечены супруги мобилизованных работников. Кроме случаев

по их желанию и с письменного согласия.»

Раздел 8 «Время отдыха » дополнить пунктом 8.4.4. следующего содержания:

 «8.4.4.  Мобилизованные сотрудники имеют право на отпуск в удобное

время.»

Раздел 8 «Время отдыха » дополнить пунктом 8.9. следующего содержания:

 «8.9.  Время службы мобилизованного входит в трудовой стаж.»

1.2.  Приложение №5 Положение о служебных командировках для

работников государственного бюджетного профессионального

образовательного учреждения Самарской области «Борский государственный

техникум»   дополнить пунктом 1.4.1. следующего содержания:

«1.4.1. Супруги мобилизованного сотрудника имеют право отказаться от

командировки.»

    2. Все условия вышеуказанного настоящего коллективного договора, не

затронутые настоящими изменениями и дополнениями, остаются



неизменными, и стороны подтверждают по ним свои обстоятельства.

   3 Настоящие изменения и дополнения являются неотъемлемой частью

настоящего коллективного договора.

   4. Настоящие изменения и дополнения вступают в силу с момента

подписания.
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